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CREDIPE: EXCELENTES RESULTADOS,
 APESAR DA CRISE

por Givaldo Macedo Soares 
Presidente Executivo

E

  

m um cenário adverso, marcado pelos desdobramentos da crise no sistema financeiro mundial, 
mostramos nossa capacidade de nos ajustar a novos panoramas. Sabendo aproveitar a alta liquidez de 

recursos disponíveis no Sistema UNICRED, do qual fazemos parte, ampliamos nossos negócios com base nas 
necessidades dos cooperados. No ano de 2009, investimos em recursos humanos, o que resultou na expansão 
do nosso quadro de colaboradores - visando ao crescimento sustentado da CREDIPE - sem perda da qualidade 
no atendimento e com foco no cooperado.

Pautados nas ações estabelecidas em um planejamento estratégico agressivo, realizado com a 
participação dos cooperados, dirigentes e colaboradores, chegamos ao final do exercício com as principais 

metas alcançadas, o que, traduzindo em números, representou um crescimento de 50% em nossa carteira de 
empréstimos, atingindo o montante de 23 milhões de reais. Visando à expansão do nosso quadro social, 

investimos em qualificação e ampliação da equipe de gerentes de expansão, resultando em 640 novos 
cooperados, com um total de 2.300 associados em 2009. Este número reflete também a atuação em 

várias secretarias estaduais, consolidando a CREDIPE como a cooperativa dos servidores públicos. 
Vale ressaltar que o quantitativo de novos associados também está vinculado à campanha 
Cooperado Indica Cooperado, a qual irá premiar em 2010, com uma viagem à Copa do Mundo na 
África do Sul, o cooperado que mais indicar novos sócios que efetivamente se filiarem, sem a 
necessidade de realização de sorteio e com direito a um acompanhante. O nosso capital social 
teve também um incremento de 1,4 milhão de reais, decorrente do aporte mensal estatutário e 
da campanha CREDIPE Mais Capital, representando a base sólida do nosso empreendimento 
coletivo e que tem sido devidamente remunerado com os juros ao capital.

Atingimos em 2009 um excelente resultado financeiro, formado pelas sobras mais os juros ao 
capital social, que, juntos, somaram R$ 1.436.000,00. Isto é reflexo da fidelidade dos nossos associados, que passaram a utilizar com mais 
efetividade os produtos e serviços disponíveis, aliado a um melhor gerenciamento das contas, realizado por uma equipe cada vez mais 
qualificada. Acrescente-se, ainda, uma maior austeridade e vigilância dos custos e gastos da cooperativa, o que evidencia a solidez e 
seriedade do nosso negócio, que, através da gestão democrática e transparente dos seus dirigentes e confirmada pelo zelo e diligência dos 
conselheiros fiscais, agrega valor ao patrimônio da CREDIPE e, deste modo, ao investimento econômico e social feito por cada cooperado.

Todos estes avanços refletem a confiança e o comprometimento dos que fazem a cooperativa, e temos certeza que juntos 
alcançaremos resultados ainda mais promissores em 2010, baseados no planejamento já realizado, na capacidade e garra dos nossos 
colaboradores e, principalmente, na efetiva utilização dos nossos produtos e serviços pelos colegas cooperados.  
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m dos principais pontos da pauta da Assembléia Geral Ordinária anual de toda U cooperativa é a eleição do seu Conselho Fiscal, que, dentre uma infinidade de 
obrigações, está a de zelar pelo cumprimento da lei e do estatuto social por parte dos 
dirigentes, cooperados e colaboradores. O Conselho Fiscal é o principal termômetro da 
transparência e eficiência da gestão; logo, deve ser formado por pessoas preparadas, dedicadas 
e intencionadas em bem servir ao coletivo. Os interessados em se candidatar deverão entrar 
em contato com os atuais membros do Conselho Fiscal, para articular a formação de uma 
chapa com os mesmos,  ou formarem sua própria chapa. Para mais informações, contactar com 
a nossa colaboradora Luciana Alecrim, pelo telefone 3117-9108. Participem!  

Eleição do Conselho Fiscal 

epetindo o sucesso dos anos anteriores, a nossa cooperativa de 
crédito está novamente concedendo o adiantamento do 13º salário Raos seus  cooperados. Peça já o seu e garanta vantagens como: uma 

das menores taxas do mercado, isenção de taxa de serviço e pontuação 
para participação nas sobras de 2010.

C
omo já se tornou regra em nossa 

cooperativa de poupança e 

crédito, foi realizado nos dias 27 

e 28/11/2009 o planejamento das 

atividades para o exercício de 2010, 

quando sócios, funcionários, estagiários e 

gestores participaram ativamente dos 

trabalhos. O planejamento serve de 

escopo para o que almejamos alcançar no 

final de cada ano. Dentre os principais 

indicadores projetados para este 

exercício temos: QUANTITATIVO DE 

NOVOS SÓCIOS, CAPITAL SOCIAL, 

DEPÓSITOS À VISTA e A PRAZO, 

OPERAÇÕES DE CRÉDITO e JUROS 

AO CAPITAL mais SOBRAS. Os 

trabalhos foram facilitados pelo 

funcionário da cooperativa Central 

Eleição
h

Consel o 

Fiscal

CREDIPE

2010

Co
se ho 

n
l

Fiscal

Ocorrerá na Assembléia Geral de Março

É construído com a participação de cooperados, colaboradores e dirigentes

Planejamento Estratégico 2010
13º r

Salá io

Unicred NNE, Robinson Rodrigues Kokeny, 

entidade à qual a CREDIPE é associada. Como 

bem frisou o Presidente Executivo da CREDIPE 

Givaldo Macedo, esta fase de planejamento é o 

ponta-pé-inicial  para a execução,  o 

monitoramento e a realização de ajustes - 

sempre que se fizer necessário - ao grande 

esforço de trabalho que deve ser 

empreendido por todos os que fazem a 

nossa cooperativa. Nesse contexto, o 

Conselho de Administração acompanha 

mensalmente - por meio de relatórios 

apresentados pela Diretoria Executiva e 

gerências - a evolução das ações e metas 

estabelecidas para cada mês, e o 

a c u m u l a d o  a n u a l .  N ã o  s ó  o s  

administradores e colaboradores são 

responsáveis pelo sucesso da cooperativa, 

mas também, e principalmente, cada um 

de nós cooperados, conclui Givaldo 

Macedo. Participemos todos para a 

obtenção de mais um ano de sucesso do 

nosso empreendimento mutualístico!  

*Sujeito a análise de crédito.

Seu 13º Salário de 2010 já 
chegou, mas só na CREDIPE!*



Campanha
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Campanhas CREDIPE Mais Capital e 
Cooperado Indica Cooperado avançam 
em adesões no último trimestre de 2009

Participe, preenchendo os formulários abaixo e entregue-os na Sede ou nos 
Postos de Atendimento localizados no Edifício San Rafael e no Shopping Recife

Recife, ____ de __________ de ______.

            

__________________________________
   ASSINATURA

Eu, _______________________________________________, autorizo o desconto de R$ 

___________(_____________________________ _______________________) pelo período de 

______  meses dentro da CAMPANHA MAIS CAPITAL, para  aumento do meu capital facultativo na 

CREDIPE. 

Nome ________________________________________________________________________                                                                          

Fone de contato________________________

Nome ________________________________________________________________________                                                                          

Fone de contato________________________

Indico as(os) minhas(meus) amigas(os) abaixo relacionadas(os) para sócias(os) dessa cooperativa, no âmbito da 
CAMPANHA AMIGOS DA CREDIPE.

Recife, ____ de __________ de ______.

            

_________________________________
   ASSINATURA

ão mais de 600 mil reais em capital adicional facultativo integralizado pelos cooperados, desde o início da 
CAMPANHA CREDIPE MAIS CAPITAL, iniciada em 01/07/2009. No dia 29 de dezembro, foi realizado o 
3° sorteio, desta vez de um Iphone, sendo contemplado o cooperado José Gustavo. Continuem participando, S

pois ainda teremos mais três sorteios até o final da 
campanha, sendo um televisor de 32 polegadas, um note 
book e mais um iphone. 

Já a CAMPANHA COOPERADO INDICA 
COOPERADO tem incrementado a nossa base de 
novos sócios, em razão das indicações dos associados. 
No final da campanha, o cooperado que indicar mais 
sócios novos que efetivamente se cooperarem ganhará 
uma viagem à África do Sul, com tudo pago, para assistir 
a um jogo do Brasil na primeira fase da Copa, com 
direito a um acompanhante.   

Para aderir às duas campanhas, basta preencher 
os formulários abaixo e deixá-los na sede ou PAC's da 
cooperativa. E lembre-se: quanto mais você participar, 
mais chance terá de ser contemplado com os sorteios e a 
viagem, e ainda ajudará no crescimento sustentável do 
nosso empreendimento financeiro coletivo. 

Parabéns Sr. José Gustavo Moreira de Almeida - TCE!



Campanha Natal + Solidário 2009

�o� �d�i�a� �1�7� �d�e� �d�e�z�e�m�b�r�o� �d�e� �2�0�0�9�,� �a� �C�R�E�D�I�P�E� �p�r�o�m�o�v�e�u� �m�a�i�s� �u�m� �N�a�t�a�l� �S�o�l�i�d�á�r�i�o�,� 
�c�o�n�t�a�n�d�o� �c�o�m� �a� �c�o�n�t�r�i�b�u�i�ç�ã�o� �d�e� �8�9� �c�o�o�p�e�r�a�d�o�s� �q�u�e� �a�j�u�d�a�r�a�m� �a� �r�e�a�l�i�z�a�r� �o�s� �N�s�o�n�h�o�s� �d�e� �2�1�6� �c�r�i�a�n�ç�a�s� �d�a� �O�N�G� �C�D�I�N�E� �-� �C�e�n�t�r�o� �d�e� �D�e�s�e�n�v�o�l�v�i�m�e�n�t�o� �I�n�t�e�g�r�a�l� 

�N�o�v�a� �E�s�p�e�r�a�n�ç�a�,� �l�o�c�a�l�i�z�a�d�a� �n�a� �c�o�m�u�n�i�d�a�d�e� �d�o� �D�E�T�R�A�N�,� �n�a� �C�i�d�a�d�e� �d�o� �R�e�c�i�f�e�-�P�E�.� 
�A� �e�n�t�r�e�g�a� �d�o�s� �p�r�e�s�e�n�t�e�s� �f�o�i� �r�e�a�l�i�z�a�d�a� �p�o�r� �c�o�l�a�b�o�r�a�d�o�r�e�s� �d�a� �C�R�E�D�I�P�E�,� �p�r�o�f�e�s�s�o�r�a�s� �e� 

�a� �G�e�r�e�n�t�e� �d�a� �O�N�G�.� �F�o�i� �u�m� �m�o�m�e�n�t�o� �m�á�g�i�c�o� �p�a�r�a� �t�o�d�o�s�,� �p�o�i�s�,� �a� �c�a�d�a� �p�r�e�s�e�n�t�e� �e�n�t�r�e�g�u�e�,� 
�o�s� �o�l�h�o�s� �d�a�s� �c�r�i�a�n�ç�a�s� �b�r�i�l�h�a�v�a�m� �d�e� �a�l�e�g�r�i�a� �e� �e�n�c�a�n�t�a�m�e�n�t�o�.

�O� �s�e�n�t�i�m�e�n�t�o� �d�e� �g�r�a�t�i�d�ã�o� �q�u�e� �r�e�c�e�b�e�m�o�s� �-� �e�m� �f�o�r�m�a� �d�e� �2�1�6� �s�o�r�r�i�s�o�s� �-� �e� �o�s� 
�m�o�m�e�n�t�o�s� �d�e� �f�e�l�i�c�i�d�a�d�e� �q�u�e� �p�r�o�p�o�r�c�i�o�n�a�m�o�s� �f�o�r�a�m�,� �d�e� �f�a�t�o�,� �o� �m�e�l�h�o�r� �e� �m�a�i�o�r� �p�r�e�s�e�n�t�e� �d�e� 
�N�a�t�a�l� �q�u�e� �p�o�d�e�m�o�s� �r�e�c�e�b�e�r�.

�F�i�c�a� �a�q�u�i� �r�e�g�i�s�t�r�a�d�o� �o� �n�o�s�s�o� 
�M�u�i�t�o� �O�b�r�i�g�a�d�o� �a� �t�o�d�o�s� �q�u�e�,� �d�e� 
�a �l �g �u �m�a � �f �o �r �m�a �, � �q �u �e �r � �d �i �r �e �t �a � �o �u � 

�i�n�d�i�r�e�t�a�m�e�n�t�e�,� �c�o�n�t�r�i�b�u�í�r�a�m� �c�o�m� �a� �r�e�a�l�i�z�a�ç�ã�o� �d�e�s�s�e�s� �s�o�n�h�o�s�!

�P�o�d�e�m�o�s� �c�o�n�t�i�n�u�a�r� �a�j�u�d�a�n�d�o� �e�s�s�a�s� �c�r�i�a�n�ç�a�s� �o� �a�n�o� �t�o�d�o�,� �d�e� �d�i�v�e�r�s�a�s� �f�o�r�m�a�s�:

�S�e�n�d�o� �s�ó�c�i�o�(�a�)� �-� �L�i�g�u�e�:� �(�8�1�)� �3�2�7�4�.�4�9�9�1� �|� �3�0�9�1�.�8�5�2�2�.

�D�o�a�n�d�o� �a�l�i�m�e�n�t�o�s�,� �b�r�i�n�q�u�e�d�o�s�,� �r�o�u�p�a�s�,� �c�a�l�ç�a�d�o�s�,� �p�r�o�d�u�t�o�s� �d�e� �h�i�g�i�e�n�e� �e� � 

� � � � �l�i�m�p�e�z�a� �e� �m�a�t�e�r�i�a�l� �d�i�d�á�t�i�c�o�.

�S�e�n�d�o� �v�o�l�u�n�t�á�r�i�o�.

�F�a�z�e�n�d�o� �d�o�a�ç�õ�e�s� �e�m� �d�i�n�h�e�i�r�o�:� �A�g�ê�n�c�i�a� �2�2�1�0�,� �c�/�c� �1�3�6�1�-�7�,� �n�a� �C�R�E�D�I�P�E�.� � � 

Conselheiros Efetivos

Conselheiros Suplentes

Carlos Alberto Sales Almeida
Eduardo Carlos Pessoa de Amorim 
Isaac de Oliveira Seabra 

Álvaro Pereira de Andrade 
Jadson Cardoso dos Santos
Severino Dias Costa Filho

CONSELHO FISCAL
MISSÃO

DIRETORIA EXECUTIVA

CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO

Presidente Executivo
Givaldo Macêdo Soares
Diretor  Administrativo
Giovanni Gomes do Prado
Diretor Operacional
Edmilson Soares do Vale

                                        

Presidente do Conselho
José Admilson Fagundes de Oliveira 
Demais Conselheiros Efetivos
Givaldo Macêdo Soares
Giovanni Gomes do Prado
Edmilson Soares do Vale
Adilson Gomes Barbosa
Domício Martiniano do Carmo Júnior
Regina Coelli Pedrosa Fischer Vieira

Conselheiros Suplentes
.

Maria Zélia Neves
Alzirina da Silva

Angelo Giuseppe Breckenfeld L  Fernandes

"Ser a principal instituição 
financeira dos seus cooperados.”

VISÃO

"Contribuir para o bem-estar social dos 
cooperados e seus familiares, através 
da orientação e oferta de produtos e 

serviços econômico-financeiros, de forma 
integrada à comunidade, ao meio-

ambiente e ao sistema cooperativista.”

Posto de Atendimento
ao Cooperado

no 

Shopping 
Recife

S3Edf. Garagem  (D3)             

Muito mais facilidades para você!

Fones: (81) 3464.6396 | 9987.8019

Faça-nos 
uma visita!

 (por trás do guichê de pagamento 

do estacionamento, defronte a entrada da C&A próximo da 
entrada da Alameda de Serviços).

“A esperança não é um sonho, mas uma maneira de
traduzir os sonhos em realidade”. (Suenens)

Os cooperados da CREDIPE 

têm a comodidade de pagamento do 

IPVA 2010, aproveitando o desconto 

oferecido pelo Governo do Estado para 

pagamento à vista. Aos que desejarem, a 

nossa cooperativa de crédito está 

dispondo uma linha de crédito específica, com taxa de juros de 1,99% 

ao mês, com a vantagem de um parcelamento sob medida para cada 

cooperado, em até 10 prestações fixas. Para realizar a operação, os 

cooperados devem trazer o documento para pagamento do imposto 

com pelo menos um dia antes do vencimento da primeira parcela.

CRÉDITO PARA PAGAMENTO DO IPVA 2010
Exclusividade para o cooperado CREDIPE

ATENÇÃO PARA O IMPOSTO 

DE RENDA 2010*
Começa em março a entrega da 

declaração do Imposto de Renda e muitos 

cooperados acabam se esquecendo de indicar 

a sua conta corrente na CREDIPE para 

receber sua restituição. Por isso, é necessário informar na 

declaração o número do banco 748, da agência 2210 e da sua 

conta corrente na cooperativa. Os que desejarem fazer a 

antecipação da sua restituição ou parcelar o IR a pagar terão 

juros mais baixos. Já aqueles que irão aguardar o recebimento 

da restituição, poderão, quando restituídos, beneficiar-se com 

a aplicação do valor na CREDIPE, que sempre busca 

remunerar melhor a poupança do seu cooperado. 
*Operação sujeita à análise de crédito

E X P E D I E N T E

Av. João de Barros, 889 - Boa Vista
Recife/PE - CEP 50100-020 
Fone/Fax: (81) 3117-9110

 comunica@credipe.com.br
 www.credipe.com.br  

Cooperativa de Economia e Crédito 
Mútuo dos Servidores Públicos dos 

Poderes Executivo e Legislativo 
no Estado de Pernambuco 


