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MISSÃO VISÃO
Disponibilizar 
soluções 
financeiras aos 

seus cooperativados, por meio 
dos serviços próprios de 
cooperativa de crédito, com 
excelência de qualidade e custo 
reduzido, difundindo a prática 
saudável do cooperativismo.

Ser uma cooperativa 
de crédito mútuo 
que, em sua área de 

atuação e de modo excelente, 
satisfaz todos os interesses e 
necessidades econômicas, sociais e 
culturais dos seus cooperativados, 
contribuindo, sobremodo, para a 
saúde financeira dos seus sócios.

A Carta Credipe virou boletim 
de notícias, em novo formato, com 
quatro páginas e um volume  maior 
de informações para você. Espera-
mos, assim, mantê-lo cada vez ma-
is bem informado sobre as ativida-
des da  Nossa Cooperativa de Cré-
dito. 

Um novo formato

dois dias, foram visitadas as Comitiva de dez dirigentes e 
Cooperativas de Crédito Rural de técnicos de cooperativas, em parte 
Valente e Pintadas, ambas no do ramo de crédito, realizou 
sertão baiano. Nos três dias viagem de intercâmbio à Bahia, 
seguintes, os dirigentes num percurso de mais de 2.300 
participaram do III SECRENOR – km. O evento foi promovido pela 
Seminário de Cooperativismo de OCB/SESCOOP-PE, com recursos 
Crédito do Nordeste, realizado em do DENACOOP/MAPA. Durante 

Salvador, com a presença 
de mais de trezentos 
participantes de todas as 
regiões do Brasil. “Foram 
momentos de integração, 
aprendizado e muita troca 
de experiências”, 
declarou José Alencar, 
nosso cooperado e um 
dos participantes que, 
juntamente com o Diretor 
Presidente José 
Admilson, participaram da 
viagem.

Viagem de intercâmbio

Credipe: 1º lugar em inscritos no Curso 
Básico de Cooperativismo à Distância

Credipe: 1º lugar em inscritos no Curso 
Básico de Cooperativismo à Distância

O curso Básico de 150 alunos. Este curso traz todas certificado de conclusão 
Cooperativismo à Distância, as informações e conceitos reconhecido pelo MEC. 
idealizado pela CONFEBRAS e necessários à compreensão da Lembramos ainda que os 
disponibilizado em Pernambuco doutrina cooperativista, sua candidatos aos cargos estatutários 
pela OCB-PE/SESCOOP-PE, tem origem, ramos de cooperativas, da CREDIPE são obrigados a 
por finalidade essencial doutrinar legislação, forma de organização comprovar conhecimento prévio da 
os sócios das cooperativas dos do sistema cooperativo brasileiro e Ciência da Cooperação.
diferentes ramos na busca da mundial, entre outros. Este curso é uma ótima 
fidelização e excelência nas O curso não exige aula oportunidade para você adquirir 
relações cooperativa-associado.  presencial, é pago pela própria este pré-requisito.
Ao todo já inscrevemos mais de cooperativa e, ao final, dá direito a Inscreva-se! 

A Organização das Cooperativas 
Brasileiras em Pernambuco – OCB-PE 
está organizando os diferentes ramos 
de cooperativas no Estado. Dos treze 
ramos ou tipos de cooperativas exis-
tentes no Brasil, oito estão presentes 
em Pernambuco. Esta iniciativa tem por 
finalidade congregar as cooperativas, 
estabelecer projetos e ações comuns, 
otimizando, com isso, a prestação de 
serviços aos sócios e à sociedade em 
geral.

O nosso Diretor Presidente, José 
Admilson Fagundes de Oliveira, que já 
é Diretor do SESCOOP-PE, foi eleito o 
Secretário da Diretoria do Conselho 
Estadual Especializado das Cooperati-
vas do Ramo de Crédito. Desejamos 
boa sorte em sua nova empreitada.  

OCB-PE cria 
Conselhos 

Especializados

Notícias

Acesse nosso site: www.credipe.com.br

Malaquias Anselmo, Presidente OCB/SESCOOP/PE, José Alencar Tava-
res, Cooperado da CREDIPE; Ehlert Christiansen, Coordenador da 
DGRV/Brasil - Confederação Alemã das Cooperativas de Crédito; José 
Admilson Fagundes Oliveira, Diretor Presidente CREDIPE.
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Nacional e, em último nível, do bolso de Em 06 de julho de 2000 surgia 
cada correntista.a Cooperativa de Economia e 

Crédito Mútuo dos Servidores Hoje, ainda temos que realizar tarefas, 
da Secretaria da Fazenda do dentro e fora da nossa organização, para 
Estado de Pernambuco – evitar custos adicionais que ainda não 
Credipe Limitada. Foi o podem ser suportados pela cooperativa. Não 
resultado de muitos estudos, gozamos do direito à disponibilidade, como 
pesquisas, viagens e acontece com os nossos colegas diretores 

discussão em Congresso dos de sindicatos e associações e isso, em 
Fazendários. No princípio, como parte, prejudica nossa dedicação. Todavia, 

era natural, a euforia, o sonho e a continuamos firmes em nosso propósito de 
emoção falaram mais alto, pois servir cada vez melhor à nossa entidade 

surgia um investimento de médio e longo mutualística. 
prazo – nosso negócio coletivo. Às vezes, mesmo como diretores 

Servidores públicos, de um modo geral, executivos, precisamos realizar tarefas 
não têm a compreensão da complexidade do simples, como ir ao banco e fazer um 
que representa criar, implementar e depósito na conta de um cooperado que fez 
consolidar uma empresa, seja ela de fins seu empréstimo via malote e está esperando 
lucrativos ou não, e principalmente, uma o recurso para honrar seus compromissos 
instituição financeira, cercada de exigências financeiros no interior. Ou então, ir ao DGRH 
e normativos os mais diversos possíveis e para averbar contratos de empréstimo. Tudo 
imagináveis. isso faz parte da nossa dedicação. Neste 

particular, somos imensamente gratos aos No início, tivemos que nos capacitar a 
nossos colaboradores, os quais, com fazer tudo, desde a uma simples 
profissionalismo sacerdotal, têm contribuído correspondência, passando pela confecção 
para o sucesso da nossa empresa coletiva. de modelos de contratos de empréstimo e 
A eles os nossos sinceros aplausos.de aplicação, até a redação de atas e textos 

de estatutos reformados para aprovação do 
Banco Central – com suas necessárias e 
salutares exigências, como guardião que é 
da saúde financeira do Sistema Financeiro 

Palavra do Presidente
A cooperativa no caminho do sucesso

Acesse nosso site: www.credipe.com.br

José Admilson Fagundes de Oliveira
Diretor Presidente

CREDIPE LIMITADA EM 30/09/03

C.E.C.M. dos Servidores da Secretaria da Fazenda do Estado de PE

C.N.P.J. : 

R$

1.827.892,48  1.147.516,45   

40.981,46       8.585,12          

1.723.161,88  661.633,11      

Outros Créditos......................................... 63.749,14       Obrigações por Empréstimos.................... 449.660,85      

-                  Outras Obrigações.................................. 27.637,37        

PERMANENTE 91.135,99       771.512,02      

Investimentos............................................ 73.642,00       Capital Social......................................... 716.970,00      

Imobilizado de Uso.................................... 21.882,53       Reserva Legal........................................ 13.480,57        

(4.477,69)        Sobras Acum. 1º Sem............................. 25.068,63        

Diferido.................................................... 191,01            127.879,67      

(-) Depreciação Acumulada........................ (101,86)           Contas de Result. Devedoras.................... (111.886,85)     

1.919.028,47  1.919.028,47   

04.146.333/0001-84

BALANCETE PATRIMONIAL SINTÉTICO

ATIVO PASSIVO

CIRCULANTE E RALIZÁVEL A LONGO PRAZO CIRCULANTE E EXIGÍVEL A LONGO PRAZO

Disponibilidades......................................... Depósitos a Vista ...................................

Operações de Crédito................................

Outros Valores e Bens...............................

PATRIMÔNIO LÍQUIDO

(-) Depreciação Acumulada........................

Depósitos a Prazo...................................

Contas de Result. Credoras.....................

TOTAL DO ATIVO TOTAL DO PASSIVO
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Acesse nosso site: www.credipe.com.br

corretoras de seguros do Estado, cuja tier está pronta para agenciar qualquer Os números não mentem. A parce-
atuação é pautada na competência e outra modalidade de seguros, sempre ria entre a Credipe e a Bertier Correto-
confiança, é possível definir ofertas di- com as melhores condições de preços res de Seguros, firmada desde feverei-
ferenciadas de condições de paga- e benefícios. Essas garantias exclusi-ro de 2002, já contabiliza 205 vidas se-
mento e de serviços junto às segurado- vas podem ser acionadas de uma ma-guradas, mais de 40 seguros de auto-
ras. neira simples: basta ligar 0800-811113 móveis contratados, estando prestes a 

Um exemplo dos benefícios asse- ou 3223.0133 e falar com a atendente oferecer apólices coletivas também 
gurados pela Credipe junto à Bertier é da Bertier Corretores de Seguros ou para seguros residenciais e planos de 
a redução de aproximadamente 30% contatar a própria Credipe, pelos tele-previdência complementar.
no valor da apólice de seguro de auto- fones: 3421.9110 e 3423.5620.Essa parceria facilita a vida dos as-
móveis, afora a garantia sociados da Cooperat iva,  da 
do bônus que o segura-AAFTTEPE, ASAFAPE e dos filiados do 
do venha a ter de outra SINDIFISCO, pois desburocratiza o 
seguradora. Além des-acesso aos planos de seguros e ofere-
ses seguros, como con-ce benefícios exclusivos. Somente 
sultora da Credipe, a Ber-com a experiência de uma das maiores 

Parceria  e oferece
Seguros com melhores benefícios

Bertier Credipe 

Apesar de contar com pouco empréstimos ultrapassou metade do tempo do ano anterior. 
mais de três anos de existência, R$ 1.700.000,00 no final de O mais importante em tudo 
já percebemos os bons frutos setembro; o total de captação de isso é saber que a Credipe está 
resultantes do trabalho e depósitos a prazo cresceu cumprindo sua missão, 
dedicação da Diretoria. Nesse 65,00% só no último trimestre; conseguindo satisfazer às 
período, o número de cooperados neste segundo ano de necessidades dos cooperados, 
cresceu mais de 10 vezes; o antecipação do 13º salário, já praticando taxas e condições 
patrimônio líquido aumentou  atingimos o dobro de muito mais favoráveis do que as 
20 vezes; o volume de empréstimos em menos da oferecidas pelos bancos.

por

Credipe com três anos e grandes realizações

Estão abertas inscrições para em parceria com o DENACOOP e 
os cursos de Organização e o SESCOOP-PE nas cidades do 
Gestão de Cooperativas de Recife, Caruaru e Petrolina nos 
Crédito, Atribuições dos meses de novembro e dezembro, 
Conselheiros nas Cooperativas de sem nenhum ônus para os 
Crédito e Noções Gerais dos inscritos. As inscrições deverão 
Sistemas de Informação, ser feitas por intermédio da 
Contabilidade e Controles. CREDIPE, e as vagas são 

Esses cursos serão realizados limitadas. Inscreva-se logo!

Cursos para Dirigentes, Conselheiros
e Colaboradores do ramo de Crédito

A cooperada Selma Ratis para a cooperativa 8 novos sócios 
Oliveira foi contemplada com um e está acumulando 3 bônus para 
guarda-sol personalizado da trocar por outros prêmios, como 
CREDIPE, por ter conseguido frigobar, DVD, TV e até um 
trazer 5 novos cooperados. Na computador! A ela os nossos 
verdade, Selma Ratis já atraiu parabéns! 

Cooperada recebe brinde

O Diretor Administrativo da nossa 
cooperativa de crédito, Saulo Santos 
de Freitas, esteve em Petrolina no dia 
29.08.2003, dentro da programação 
do 8º CONAFAZ. Fez uma excelente 
apresentação dos números atuais do 
cooperativismo de crédito brasileiro, o 
momento atual da CREDIPE e as pers-
pectivas da nossa cooperativa para o 
futuro. Ao final do painel, o Diretor Admi-
nistrativo recebeu os aplausos pela pa-
lestra e permaneceu durante todo o 
congresso para tirar dúvidas e receber 
novas adesões. Agradecemos à dire-
ção do SINDIFISCO – um dos nossos 
cooperados – pessoa jurídica, pela 
oportunidade que nos foi dispensada.

Credipe esteve 
presente no 
8º CONAFAZ
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  Empréstimo consignado: Este é o carro 
chefe da CREDIPE. Para utilizar este servi-
ço, a exemplo do que ocorre com todas as 
operações ativas e passivas disponibiliza-
das aos sócios, faz-se necessário ser coo-
perado. 

  Antecipação do 13º salário: Com a me-
nor taxa de juros do mercado, este serviço 
está sendo disponibilizado pelo segundo 
ano consecutivo.

Empréstimo não consignado: Apesar 
das rígidas exigências, maiores encargos e 
valor do crédito inferior ao disponibilizado 
no empréstimo consignado, este serviço é 
ideal para cooperados que não dispõem 
de margem consignável e estão “pendura-
dos” no cheque especial e no cartão de cré-
dito. 
  

  Aplicação financeira: Estamos pagando 
uma das melhores remunerações do mer-
cado em renda fixa. Nos dias atuais, com a 
queda acentuada dos juros, o Recibo de 
Depósito Cooperativo – RDC da CREDIPE é 
a melhor modalidade de aplicação finance-
ira com juros pré-fixados. É por isso que 
temos registrado aumento na captação.

  Seguro de vida e de veículo: Estes servi-
ços resultaram da saudável parceria que 
estamos construindo com a Bertier Correto-
res. Os diferenciais desse serviço são o 
atendimento personalizado, o custo com-
petitivo e o recebimento de comissiona-
mento por parte da Cooperativa, amplian-
do, desde modo, nossos resultados.

  Curso básico de cooperativismo à dis-
tância: Este é um serviço gratuito disponibi-
lizado aos cooperados e que nos introduz 
no estudo da ciência da cooperação. 

  Orientação para gestão de recursos fi-
nanceiros: Enquanto as instituições finan-
ceiras não se preocupam e evitam instruir 
seus clientes a respeito das ciladas e arma-
dilhas do mercado financeiro e de consu-
mo, a CREDIPE mais uma vez mostra que é 
diferente e se preocupa com a saúde finan-
ceira dos seus sócios – razão de ser da nos-
sa organização mutualística. Estamos cada 
vez mais nos capacitando para melhor ori-
entar os cooperados na gestão de suas fi-
nanças pessoais e familiares.

CNPJ 04.146.333/0001-84
Sede: Rua Diario de Pernambuco, 28 - Sala 72
Santo Antonio - CEP 50010-300 - Recife - PE

Fone: (81) 3224.4818
Unidade de Atendimento ao Cooperado:

Prédio do Sindifisco-PE
Rua da Aurora, 1443 - Santo Amaro

Recife - PE - CEP 50040-090
Fone/Fax: (81) 3421.9110/3423.5620/ 3421.4366

www.credipe.com.br
E-mail: comunica@credipe.com.br

CONSELHO FISCAL

Titulares
Ovídio Martins Antunes

José Lira Belchior
Valéria Simone de Carvalho

Suplente
José Nelson Barbosa Tenório

DIRETORIA
Diretor Presidente

José Admilson Fagundes de Oliveira
Diretor Operacional

Domício Martiniano do Carmo Júnior
Diretor Administrativo

Saulo Santos de Freitas
Diretores Conselheiros

Maria Zélia Neves
Marconi Gonçalves da Costa

Antônio da Mota Silveira

Realizada em 17 de setembro do Brasil. Com a aprovação 
com a presença de mais de 10% destes dois itens por quase 100% 
dos nossos associados, esta dos presentes, demos uma 
Assembléia Geral Extraordinária inequívoca demonstração de 
teve como pauta abrir o nosso maturidade empreendedora e um 
estatuto social para os demais passo visionário para o 
servidores públicos no Estado e aprimoramento e expansão do 
rerratificar as alterações da AGE nosso negócio coletivo. Estamos 
de 04 de março deste ano, todos de parabéns.
homologada pelo Banco Central 

AGE aprova abertura do quadro social

A CREDIPE é uma instituição financeira de capital fechado, só podendo 
realizar operações ativas e passivas (empréstimos e captação de depósitos à 
vista e a prazo) com seus sócios/cooperados. Pelo nosso estatuto atual – pois 
o BACEN ainda não homologou a AGE de 17/09/03 – podem cooperar-se:

Quem pode ser sócio e quais os requisitosQuem pode ser sócio e quais os requisitos

1 - Fazendários da ativa (auditores e servidores técnico-administrativos);
2 - Aposentados e pensionistas da SEFAZ-PE;
3 - Pais, esposos(as), filhos(as) e dependentes legais de cooperados; 
4 - Pessoas jurídicas sem fins lucrativos e seus funcionários, entre outros.

1 - Preencher ficha de admissão, anexando cópia de RG, CPF, contra-
cheque e comprovante de residência;

2 - Subscrever o capital inicial de R$ 500,00, que será integralizado de acor-
do com o estatuto social;

3 - Autorizar por escrito o desconto das parcelas do capital inicial e do au-
mento contínuo de capital social, este em percentual de pelo menos 
0,5% (meio por cento) do seu salário bruto mensal, sendo no mínimo R$ 
10,00 (dez reais).

Cumprindo estas exigências, o novo cooperado estará habilitado para soli-
citar empréstimos, fazer aplicações e usufruir os demais serviços à disposição 
dos sócios. Não perca tempo! Junte-se aos mais de 700 cooperados já exis-
tentes e faça parte do futuro “Banco” dos servidores públicos no estado de Per-
nambuco. 

Para associar-se, o futuro cooperado precisa:

Vantagem para você, Cooperado
O cooperado que efetuar contrato de empréstimo até o limite de seu capital social 

integralizado terá redução nas taxas de juros, nas seguintes condições:

CONHEÇA NOSSOS
ATUAIS SERVIÇOS

Acesse nosso site: www.credipe.com.br

Taxa normal Taxa reduzida

Empréstimo Consignado 2,90% a.m. 2,40% a.m.
Empréstimo Não Consignado 5,50% a.m. 3,70% a.m.
Antecipação 13º Salário 3,30% a.m. 2,80% a.m.


